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Konu : Tiiziik Degisikligi(34-161-138)

FULBRIGHT MEZUNLARI DERNEGI YONETIM
KURULU BASKANLIGINA :

flgi: 09.12.2017 tarihli ve bila sayili yaziniz. -

idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayil Dernekler Kanunu hiikiimlerine gére kurulu ve
faaliyette bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin bazi maddelerinde
degisiklik yapildig ilgi say1li bildirim ekindeki toplant: tutanagindan anlagiimistir.

Bahsi gegen tiiziik degisikligi Valiligimizée tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun
goriilmiis olup, sz konusu tiiziik yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize rica ederim.
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*Bu belge elektronik imzahdir, imzal suretinin aslini gérmek i¢in Atps:/www.e-icisleri.gov.tr/EvrakDogrulama adresine
girerek (y77eUe-2421Vh-mgTNQh-sLweQl-iNAiAPUa) kodunu yaziniz.
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Dernegin Ad: ve Merkezi 56 % A
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FULBRIGHT MEZUNLARI DERNEGI Tuzug%ﬁ‘_‘ B,

Madde 1- Dernedin Adi: “Fulbright Mezunlan Derneﬁi@ﬁﬁlr@@e’?
merkezi Istanbul’dur. Subesi olmayacaktir. et

Dernegin Amaclan
Madde 2-Dernek:

1.

Fulbright burs programlarini basariyla tamamlayarak mezun olmus
bursiyerier arasindaki iliskileri gelistirmek, sosyal, kiltiirel, bilimsel,
mesleki, sportif, sanatsal ve editsel etkiniikfer dizenleyerek birbiriyle
olan baglarlnl ve dayanmigmalarini kuvvetiendirmek;

. Fulbright bursu kazanmis ve burs programlarmi bagari ile tamamlayan

bursiyerlerine gerektiginde egitim ve mesleki konularda yol géstermek;
Dernek blnyesinde (lke gapinda egitim ve bilimsel arastirma
kalitesinin ylkseltilmesine katkida bulunmak ve sosyal sorumluluk
projeleri ylritmek

Amaglartyla faaliyet gosterecektir.

~ -

Dernegin Faaliyet Alan:

Madde 3- Dernek, sosyal ailanda "yurt icinde e yurt disinda faaliyet
goOsterir. Bu kapsamda amaclari dogrultusunda:

1.
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Kurs, seminer, konferans ve panel gibi editim calismalari diizenlemek
ve aragtirmalar yapmak;

Gerekli olan her trlU bilgi, belge, dokiiman ve yaymnlari temin etmek,
her tlrll teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini
temin etmek,

- Caligmalarint duyurmak igin gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar

ctkarmak;

- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde

bulunmak ve yurt iginden ve yurt disindan badis kabul etmek;

. Dernek amaglarinin gergeklegtiriimesi igin ihtiyag duydugu gelirleri

temin etmek amaciyla her gesit sinai ve ticari tesis ve Kurulus kurmak,
ortakliklar tesis etmek, bunlari edinmek, isletmek, devretmek:

. Uyelerinin yararlanmalari ve bog zamanlarini degerlendlreblimeierl iGgin

lokal acmak, sosyal ve kiltlirel tesisler kurmak ve bunlar tefris
etmek;

. Yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve edlenceli

etkiniikler vb. dizenlemek veya Uyelerinin bu tur etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak;

. Dernek faaliyetleri igin ihtiyac duyulan Lagmfr ta§1r1rnaz mal satin

almak, satmak, klralamak Kiraya vermek ve taginmaziar (izerinde ayni
hak tesis rJtrr\.rnk




. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt dxslndakn'zx"ﬁ gk |
Kuruluglara dye olmak ve bu Kuruluslarla ortak gallwp%r"gap@ak
veya yardimlasmak; . _“ Wu

10. 5072 sayih Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglarl ile
Iligkilerine Dair Kanun hidkumleri sakli kalmak Uzere, kamu kurum ve
Kuruluglar: ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler
yurdtmek;

11. Kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya vakif,
sendika ve benzeri sivil toplum Kuruluglariyla ortak bir amaci
gergeklestirmek igin platformlar olusturmak; -

12. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler agmak ve temsilciler atamak;

gibi faaliyetlerde bulunur.

Uye Olma Hakla ve Uyelik Islemleri

Madde 4 - Gergek kisiler dernede (ye olabilir. Tirkiye'de yerlesme
haklkina sahip yabanci gergek kisiler de dernede Ulye olabilir. Dernege Uye
olabilme hakkina iliskin kosullar asagdida gosterilmistir:

4.1.Fiil ehliyetine sahip gercek kisi olmasi;

4.2.Fulbright burs programlarinin sartlarm: basariyla tamamlamasi;

4.3.Dernegin amag, ilke ve de@erlenm befiimseyerek bu dogruituda
calismayi kabul etmesi;

4.4.YUz kizartici bir sugtan do!ayl hiklim giymemig olmasi,

4.5.0zel kanunlardaki hikimler sakli kalmak (zere Dernekler
Kanununun 3. Maddesi uyarinca bagh bulunduklari Kuruluglardan izin
almasi;

4.6.TlUzuk kapsamindaki basvuru kosullarini yerine getirmek ve
yuartrlidkteki yasal mevzuatin 6ngdérdiigl kosullari tasimasi;

4.7.Yabanc: gergek kigilerin Uye olabilmesi igin TlUrkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi gerekir. Fahri Uyelik igin bu kosul aranmaz.

Uyelik Tiirleri
Madde 5- Dernegin Uyelik tirleri asagidaki sekildedir.

5.1 Asil Uye: Dernek (yeliginin gerektirdigi her turli yukimldlikleri
ustlenmig ve Uyelik sorumlulugu ile haklardan yararianan gergek kisilerdir.

5.2 Fahri Uye: Dernek hedef ve amaglarina belirli ve 6énemli élgide
katikilar: olan ya da olabilecek gergek kisiler arasindan ve Ydnetim Kurulu
karar: ile secilen fahri nitelikteki Uyelerdir. Fahri Uyeler, organlara segilme
hakkina sahip olmayip, Dernek biitcesinde éngdérilen ddentiyi 6demekle
ylikiumll degildirler. Fahri Gyelerin oy haklar bulunmamaktadir.

Uyelik Islemieri

Madde -6 Dernek Uyesi olmak isteyen adaylar, Dernek amag ve hizmet
konulart ile TlzlUk hiklmlerini kabul ettiklerini ve Tlzlkte belirtilen
gerekli Uyelik kosullarini tasidiklarini beyan eden “Uyelik Basvuru
Formu”nu doldurup 1slak imzali olarak, gerektigi belirtilen diger evraklari
ile birlikte Dernek Baskanhgina iletirler.
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Kurulu'nun ¢oguniugunun olumliu oyu ve ilgili Gyelik tipi icin gt éﬁg‘eﬁk
giris ve yillik aidatin 6denmesinin akabinde Uye olarak ka Eu‘f‘@@shmﬂ‘ﬁ*
Dernede yazili olarak yapilacak dyelik bagvurusu, Deraedé {lasma
tarihinden itibaren Dernek Yonetim Kurulunca en gok otuz gun iginde
iyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Dernek YOnetim Kurulu’nun adayin isteginin
reddine iliskin kararina kars: aday, Genel Kurul'a itirazda bulunabilir.
Basvurusu kabul edilen tUye, bu amacia tutulacak deftere kaydedilir.
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Dernek iiyeligi icin gerekli kosullart haiz olan bir

e

Uyenin Haklar ve Gérevleri

Madde 7- Uyenin haklari, gereken kosullart icermek kayd: ile her tarld
géreve aday olmak ve oy kullanmak; yukiumlilikleri ise 6zel ve genel
toplantilara katimak, Dernek tliziglne uymak, odentilerini zamaninda
dédemek, amac¢ ve hizmet konularina bagh olarak gereken cabayi
harcamak ve Dernedin olumlu gérintistnii sirdirmek ilkelerini icerir.

Uyelikten Cikma

Madde 8- Her Uye vyazili olarakbildirmek -kaydiyla, dernekten clkma
hakkina sahiptir. A

Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kuruluna ulasti§i anda ctkig iglemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayriima, uyenin- dernege olan birikmig
borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 9.1 Asadidaki maddeler, Dernek Yonetim Kuruluna dyelikten
gikarma haklk: verir:
a) Dernek tiizGgune aykirt davraniglarda bulunmak,
b) Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,
c) En az 3 kere Ust uste, 6nemli oldugu belirtilen dernek toplantilarina
mazaret gdstermeden katilmamak,
d) Yazil: ikaza ragmen verilen sire igerisinde Gyelik aidatini 6dememig
olmak,
e) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,
f) Uye olma gartlarini kaybetmis olmak,
g) Dernedin amag, ilke ve degerlerine aykir davranmak,
h)Dernedin onuru ve sayginlifina zarar verici hareketlerde bulunmak.

9.2 Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Dernek Yonetim
Kurulu tarafindan Gyelikten cikarma karart alinir. Her Qye, diger bir uyeye
iliskin olarak Uvelikten gikarlmayi gerektiren hallerden birinin varhigini
Dernek Ydnetim Kurulu'na bildirme hakkina sahiptir.

9.3 Hakkinda cikarma karan alinan iiye, karan Yonetim Kurulu tarafindan
kendisine bildiriimesinden itibaren 15 gin igerisinde Dernek Yonetim
Kurulu araciifiyla Genel Kurula itiraz edebilir. Itiraz ilk Genel Kurul .
toplantisinda gdrtisulir ve karara baglanir. itirazin karara baglanmasina
kadar Gyenin hak ve yikumlulikleri devam eder.
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7 9.4 Uyenin siresinde itiraz etmemesi ya da itirazm_‘Glé_‘(ﬁé‘Fr?
reddedilmesi halinde Dernek Yoénetim Kurulu (Jyenin.‘_lllga'g@&i

defterinden siler. Gikarilan (yenin Genel Kurul karar tarihirfden it
baslamak Uzere bir ay iginde isbu gikarma kararina karsi adli yollara
basvuru hakki saklidir. )

9.5 Dernekten cikan veya cikarilanlar, tUye kayit defterinden silinir ve

dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 10-Dernedin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel Kurul,
2-Yonetim Kurulu,
3-Denetim Kurulu,
4-Danisma Kurulu.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, :Toplanma Zamani ve Cagni
ve Toplanti Usulii

Madde 11- Genel Kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege
kayith Gyelerden olusur. Genel Kurul;

1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yoénetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordugu hallerde veya
dernek Uyelerinden beste birinin yazili bagvurusu Gzerine, Yonetim
Kurulunca olagantsti toplantiya ¢agrilir. Yénetim Kurulu, Genel Kurulu
toplantiya ¢agirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu tzerine sulh hakimi,
lic Uyeyi Genel Kurulu toplantiya gagirmakla goéreviendirir.

Olagan Genel Kurul, 3 yilda bir Aralik ayinda Istanbul’da, Yénetim
Kurulunca belirlenecek glin, yer ve saatte toplanir.

Genel Kurul ¢agr ve toplanti usulii Dernekler Kanunu ve yénetmeligi
ve uygulanabilir sair mevzuatta yer alan ilgili hikimler uyarinca
gercgeklestirilir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 12- Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik
olarak yapilir. Acik oylamada, Genel Kurul baskaninin belirtecegi yéntem
uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani
tarafindan imzalanmis kaditlar veya oy pusulalari Gyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra
acik dékimu yapilarak sonug belirlenir.

Genel Kurul kararlar, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla
alinir. Su kadar ki, tuzik dedisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak
toplantiya katilan Gyelerin Ugte iki gogunluguyla alinabilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 13-Asadida vyazih hususlar Genel Kurulca goérigllip karara
baglanir.
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1-Dernek organlarinin segilmesi, - §-
2-Dernek tiziginin degdistiriimesi, 4%
3-Yénetim ve Denetim Kurullarn raporiarinin gérUsUlﬁg‘ 2
Kurulunun ibrast, RO

4-Ydnetim Kurulunca hazirlanan butcenin gérugfjmp aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi, '

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya
mevcut tasinmaz mallarin satiimasi, ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amactyla her gesit sinai ve ticari tesis ve Kurulus Kurulmas: ortakiiklarin
tesisi, bunlarin edinilmesi, isletiimesi ve devredilmesi hususunda Yonetim,
Kuruluna yetki verilmesi,

6-Yénetim Kurulunca dernek galismalart ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmast,

7-Dernek vdnetim ve Denetim Kurullarmm kamu goérevlisi olmayan
baskan ve uyelerine verilecek Gcret ile her tUrli 6denek, yolluk ve
tazminatlar ile dernek hizmetleri iGin godreviendirilecek Uyelere verilecek
glindelik ve yolluk miktarlarnin tespit edilmesi,

8-Derncdin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve
Kuruluglara tye olarak katimas) veya ayriimas: igin Yonetim Kuruluna
yetki verilmesi, o

9-Dernedin fesih edilmesi,

10-Yénetim Kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

11-Mevzuatta Genel Kurulca vyapiimasi belirtilen diger goérevierin
yerine getirilmesi,

Genel Kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli
sebeplerle her zaman gbrevden alabilir.

Genel Kurul, Gyelige kabul ve Uyelikten gikarma hakkinda son kararl
verir. Dernedin en yetkili organt olarak dernedin diger bir organina
verilmemis olan igleri gorir ve yetkileri kuilanir.

Yénetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 14-Yonetim Kurulu, dokuz asil ve beg yedek Uye olarak Genel
Kuruica segilir.

yYonetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
bolisimi yaparak baskan, baskan vardimcilari, genel sekreter, sayman
ve uyeleri belirler. Dernek amag ve hizmet konular ile ilgili komisyon
baskanlari se¢mek sureti ile gorev bélimi  yapihr. Yonetim Kurulu
hizmetlerini  gorgeklestirmek — amaciyla olusturacagr  komisyonlarin
baskanlarint kendi iginden, komisyon Gyelerini de dernek Uyelerinden
seger.

yénetim Kurulu toplantilanin: Istanbul’da yapar. Yénetim Kurulu, tm
yelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye
tamsayisinin  yansindan bir fazlasin hazir bulunmas: ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katlan (ye tam sayisinin salt cogunlugu ile ahlnir.
Oylarn esitiigi halinde bagkanin oyu 2 oy savilr. :

Merkez Yénetim Kurulu, elektronik ortamda toplanti yapabilir. Bu tar
toplantilarda alinacak kararlar mevzuatin  6ngordidi sekilde sadece
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lektronik imza ile alnabilir. Bu sekilde alinan kara‘;ria%
islenmesi ile ilgili olarak mevzuattaki hiikiimler uygulanir.’ .

vénetim Kurulu asi Uyeliginde istifa veya baska sebg’ffgf}‘l_;?_'r’-

bosalima oldudu taktirde Genel Kurulda aldigr oy goklu.éu""i*éfrjﬁg__f
yedek Uyelerin gdreve cagriimasi mecburidir. .

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

vénetim Kurulu asagidaki hususlar yerine getirir.

1-Dernedi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya,
birkagina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri vapmak ve gelecek
déneme ait biitceyi hazirlayarak Genel Kurula suhmak,

3-Dernedin galismalan ile ilgili vonetmelikleri hazirlayarak Genel
Kuru! onaymna sunmak '

4-Genel Kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege
ait taginir ve tasinmaz mallar! satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira
sézlesmesi vapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek, ihtivac duydugu gelirleri temin etmek amaciyla her gegit sinai ve
ticari tesis ve Kurulus kurmak, ortakliklar tesis" etmek, bunlari edinmek,
isletmek, devretmek, S

5-Gerekli gorllen vyerlerde " temsilcilik actimasint  ve temsilci
atanmasini saglamak, ’

6-Genel Kurulda alinan kararlar uygulamak,

7-Her faalivet yili sonunda dernegin isletme hesab! tablosu veya
bilanco ve gelir tablosu ile Yonetim Kurulu c¢alismalarint acikiayan
raporunu diizenlemek, toplandidinda Genel Kurula sunmak,

8-Bitcenin uygulanmasin: sadlamak,

9-Dernede (iye alinmas! veva Uyelikten gikariima hususlarinda karar
vermek.

{0-Dernedin amacint gergeklestirmek igin her gesit karari almak ve
uygulamak,

{1-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve vetkiieri
kullanmak,

Denctim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 15-Denetim Kurulu, (ic asil ve (g yedek iye olarak Genel Kurulca
segilir.

Denetim Kurulu asil Gyeliginde istife veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde Genel Kurulda aldigr oy coklugu sirasina gore
yedek iiyelerin gbreve gagriimasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri :

Denetim Kurulu; dernegin, tiizigunde gosterilen amag ve amacin
gerceklestiriimesi  icin  strdirileced’ belirtilen  calisma  konulari
dogrultusunda faaliyet gésterip gosterm ~digini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiziigine uygun olarak tutuiup tutulmadigini, dernek
tiziidinde 'espit edilen esas ve usullere gore ve bir vili gecmeyen




raliklarla denetler ve denetim sonuglarint bir rapor h*xy fals

Kuruluna ve toplandidinda Genel Kurula sunar. EAN R
Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurulun toolantn)‘a x,‘é@mn}; [

istevebilir.

Danmisma Kurulu

Madde 16 - Dernek amaglarini gergeklestirmek icin Yénetim Kurulunun
yapacad: faaliyetlerde gériis almak Uzere bir Danisma Kurulu olusturur.
Merkez Yonetim Kurulu gerekli gérdidii durumlarda bu Danisma Kurulu'nu,
toplantiya davet eder.

Dernegin Gelir Kaynaklar:

Madde 17-Dernegin gelir kaynaklar asagida’ sayalm;stir

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 50 TL, yillik olarak da 50
TL aidat alimir. Bu miktarlar nrtnm ava veya eksiltmeye Yonetim Kurulu
yetkilidir.

2-Gergel ve tizel kisilerin kendi istegi ile dernede yaptikiar bagis ve
vardimlar.

3-Dernek tarafindan tertlplenén yemekli“foplant;, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarismas:! ve konfelans gibi faaliyetlerden saglanan
gehrler )

4-Dernedin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak
toplanacak bag:s ve yardimiar,

6-Dernedin, amacint gergeklestirmek icin ihtiyag duydudu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,

7-Diger qgelirler.

Temsilcilik Acma

Madde 18 - Dernek, gerekli gérdigu vyerlerde dernek faaliyetlerini
ylritmek amacyla Yonetim Kurulu karanyla temsilcilik acabilir.
Temsilciligin ~ adresi, Y®netim Kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kigiler tarafindan o yerin milki idare amirligine
yazil olarak hildirilir. Temsilcilik, dernek Genel Kurulunda temsil edilmez.

Macide 19—Dpr"nekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu
tarafindan ic denetim vapilabilecegdi agibi, bagdimsiz Denetim Kuruluslarina
da denetim vyaptinlabilir. Gene! Kurul, Yénetim Kurulu veya bagimsiz
Denctim  Kuruluglarinca denetim yapiimis olmasi, Denetim Kurulunun
yakiimlaligoni ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en geg yida bir defa dernedin denetimi
gerceklestirilir. Genel Kuru!l veya Yonetim Kurulu, gerek gdriilen hallerde
denetim vapabilir veva badmsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.
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Madde 20-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetierini ytrrutcbllmek
icin ihtiyac duyulmasi halinde Y&netim Kurulu karari ile borglanma
yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet ahmi konularinda olabilecedi
gibi nakit olarak da yapiabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegdi 6deme glgcligine

disiirecek nitelikte vapilamaz.
1

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecedi

Madde 21-Tiiziik dedisiklii Genel Kurul karart ile dedisikliik onerileri
gindeme konulmak ve 15 gun onceden yazmplarak Uyelere bildirilmek
suretiyle yapilabilir.

Genel Kurulda tizidk dedisikligi yaprlabi Imesi icin Genel Kurula katiima
hakki bulunan tivelerin 2/3 ¢odunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida goguniuk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, ydénetim ve Denetim
Kurullari Gye tam say'sinin iki katindan az olamaz.

Tuzluk dedisikligi icin gerekli’ dlan karar ¢ggunlugu toplantiya katilan
ve ov kullanma hakk: bulunan Uyeterin oylarimin 2/3'G’dur. Genel Kurulda
tiziik dedisikiigi oylamast agik olarak yapibr.

Dernedgin Fashi ve Mal Varliginin Tasfive Sekli

Madde 22-Genel Kurul, her zaman dernedin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun gérusiiebilmesi icin Genel Kurula
katima hakk: bulunan f{yelerin 2/3 codunlugu aranw. Coguniugun
saglanamamas! sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢odunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katian Uye sayisi,
yonetim ve i“enctzm Kurullar Gyve tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin  alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakk: bulunan dyelerin oylarinin
2/3'0°dur. Genel Kurulda fesih karart oylamas: acik olarak yapilr.

Tasfive Islemleri

Genel Wurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve
hakiarnin  tasfivesi son Yénetim Kuruiu Uyelerinden olusan tasfiye
Kurt iunca v: "'j"‘l' ir. Bu islemlere, feshe iliskin Genel Kurul kararinin alindigi
veya Kr:ndl iginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasflive siresi icinde biitlin islemlerde dernek adinda "Tasfiye
Halinde Fulbright Mezunlar Dernedi” ibaresi kullantlr.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve
haklarinin tasfivesi islemlerini bagtan sonuna kadar tamamlamakla gorevli
ve vetkilidir. Bu Kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. Inceleme
esnasinda dernege ait defterler, alind: belgeieri, harcama belgeleri, tapu

ve banka vayitlar ile difer belgelerinin tespiti yapiarak varlk ve,
vikumlihikiari bir tutanadga haglanir. Tasfiye isle "meleri sirasinda dert wegln
alacakiiarina r,.w{jr!r{a bulunulur ve wvarsa mallart  paraya cevrilerek




lacaklilara 6denir. Dernedin alacakli olmas durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin ddenmesinden sonra kalan
tim para, mal ve haklar, Genel Kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
Kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernedin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege
devredilir.

Tasfiyeye iiiskin tim islemler tasfive tutanadinda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
sUreler harig Ug ay iginde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfive ve intikal islemlerinin
tamamlanmasint muiteakip tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi gin
iginde bir yaz! ile dernek merkezinin bulugg@ugu yerin mdalki idare

amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfive 'utanagmm da eklenmesi
zorunludur. : g (\6"

Dernedin defter ve belgelerini tasfi S Sy son Yonetim
Kurulu dyeleri saklamakla goérevlidir % by Yonetim  Kurulu
tyesine de varilebilir. Bu deftar va belf slirasi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 23-Bu tizikte belirtiimemi$ Pefhekler Kanun: J, Tark
Medeni Kanunu ve bu Kanunldra atfen ékartllmtg oian Dernekler
Yénetmelidi ve ilgili difer mevzuatin dernek]er hakkindaki hikumleri

uygulianir. O
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